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Übersicht über die Lernfelder für ReFa und ReNo 

1. Ausbildungsjahr (360 Std.) 
 

 
Strang 1 
ReFa/ReNo  

Strang 2  
ReFa/ReNo 

Textver- 
arbeitung 

1
. 

H
a

lb
ja

h
r 

LF 01  
(80 UStd.) 
 
Beruf und Ausbildungsbetrieb präsen-
tieren  

 

LF 03 Teil 1  
(60 UStd.) 
Schuldrechtliche Regelun-
gen bei der Vorbereitung 
und Abwicklung von Ver-
trägen anwenden 
 

 
 
 
 

P1  
(40 UStd.) 

 
 

2
. 

H
a
lb

ja
h

r 

LF 04 (60 UStd) 
 
Ansprüche außergerichtlich 
geltend machen  
 

 

 LF 03 Teil 2 
(40 UStd.) 
Schuldrechtliche Regelungen bei der 
Vorbereitung und Abwicklung von 
Verträgen anwenden 
 

 

LF 03 Teil 2 
(20 UStd.) 
 
(Geschäfts-
brief) 
 

 
 

LF 02 
(40 UStd.) 
Arbeitsabläufe im Team organisieren 
 

 

LF 04 
(20 UStd.) 
 
(Aufforde-
rungsschrei-
ben  
 
 

 140 UStd.  140 UStd.  80 UStd. 
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2. Ausbildungsjahr (320 UStd.) 
ReFa 
 

 ReFa/ReNo  ReFa 
Textver- 
arbeitung 

3
. 
H

a
lb

ja
h

r 

LF 05 
(40 UStd.) 

 
Aufgaben im 
Personalbe-
reich wahrneh-
men  
 
 
 

LF 06 
(40 UStd)  

 
Geschäftspro-
zesse erfas-
sen, kontrollie-
ren und be-
werten  
 
(Rechnungs-
wesen) 

LF 08 
(40 UStd.) 

 
Sachenrechtli-
che Regelungen 
bei der Auf-
tragsbearbei-
tung anwenden 
 
 

LF 09 
(40 UStd.) 

Aufgaben im 
gerichtlichen 
Mahnwesen 
selbständig 
bearbeiten 
 
 

  

4
. 
H

a
lb

ja
h

r 

LF 07 
(40 UStd.) 

 
Wirtschaftliche 
Einflüsse auf 
betriebliche 
Entscheidun-
gen beurteilen 

 

   LF 10 (80 UStd.) 

 
Das zivilrechtliche Mandat im 
erstinstanzlichen Verfahren 
bearbeiten  
 

P2  
(40 UStd.) 
 

Klageschrift 

 
 

 160 UStd. 120 UStd. 40 UStd. 

 
 
 
ReNo 
 

 ReFa/ReNo  ReNo 
Textver- 
arbeitung 

3
. 
H

a
lb

ja
h

r 

LF 05 
(40 UStd.) 

 
Aufgaben im 
Personalbe-
reich wahrneh-
men  
 

LF 06 
(40 UStd)  

 
Geschäftspro-
zesse erfas-
sen, kontrollie-
ren und be-
werten  
 

LF 08 
(40 UStd.) 

 
Sachenrechtli-
che Regelungen 
bei der Auf-
tragsbearbei-
tung anwenden 
 

 LF 10 Teil 1 
(40 UStd.) 

 
Zivilrechtliche 
Zahlungsan-
sprüche ge-
richtlich gel-
tend machen 

 

 

4
. 
H

a
lb

ja
h

r 

LF 07 (40 
UStd.) 

 
Wirtschaftliche 
Einflüsse auf 
betriebliche 
Entscheidun-
gen beurteilen 

 

  LF 09  
(40 UStd.) 

 
Dienstord-
nungs- und be-
urkundungs-
rechtliche Vor-
schriften an-
wenden  

 

 LF 10 Teil 2 
(40 UStd.) 

 
Zivilrechtliche 
Zahlungsan-
sprüche ge-
richtlich gel-
tend machen 

 

P 2  
(40 UStd.) 
 

Klageschrift 

 
 

 160 UStd. 120 UStd. 40 UStd. 
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3. Ausbildungsjahr (280 UStd.)  
 

ReFa 
5
. 
H

a
lb

ja
h

r 

LF 11  
(40 UStd.) 

 
Rechtsbehelfs- 
und Rechtsmittel-
verfahren beglei-
ten  
 

 LF 12 Teil 1  
(80 UStd.) 

 
Vorgänge in der Zwangsvollstreckung 
bearbeiten 

 

LF 13 Teil 1  
(40 UStd.) 

 
In familien- und 
erbrechtlichen An-
gelegenheiten tä-
tig werden 

 

6
. 
H

a
lb

ja
h

r 

 LF 14 
(40 UStd.) 

 
Besondere Ver-
fahren bearbeiten 

 

 LF 12 Teil 2  
(40 UStd.) 

 
Vorgänge in der 
Zwangsvollstre-
ckung bearbeiten 

 

LF 13 Teil 2  
(40 UStd.) 

 
In familien- und 
erbrechtlichen An-
gelegenheiten tä-
tig werden 

 

 40 UStd. 40 UStd. 200 UStd. 

 

ReNo 

5
. 

H
a
lb

ja
h

r 

LF 11 
(40 UStd.) 

 
Rechtsbehelfs- 
und Rechtsmittel-
verfahren beglei-
ten  
 

 LF 15 
(80 UStd.) 

 
Liegenschaftliche Angelegenheiten 
vorbereiten und abwickeln 
 

LF 16 
(40 UStd.) 

 
Erstanmeldungen 
im Handels- und 
Gesellschaftsrecht 
vorbereiten und 
abwickeln 
 

6
. 

H
a
lb

ja
h

r 

 LF 12 
(40 UStd.) 

 
Vorgänge in der 
Zwangsvollstre-
ckung wegen 
Geldforderungen 
bearbeiten 
 

 LF 13  
(40 UStd.) 

 
Ehe- und Part-
nerschaftsver-
träge vorbereiten 
und abwickeln 
 

LF 14  
(40 UStd.) 

 
Urkunden in erb-
rechtlichen Ange-
legenheiten bear-
beiten  
 

 40 UStd. 40 UStd. 200 UStd. 

 

 


